
6 Contribuir en la elaboración 

de informes, reportes y 

demás documentos 

relativos al desarrollo de la 

evaluación de competencias 

laborales. 

Se envía evidencias al 

Dinamizador Manuel De Jesús 

Guerra Moreno, para el 

informe trimestral que él tiene 

que enviar al Dirección General 

del SENA. 

Informe de evidencias: 

• Correo enviado al 

dinamizador con 

evidencias 

fotográficas del 

avance del proyecto. 
 

 

 


